INTERNET

Ekinoxe, I'agence web qui vous rend

visible ou... qui vous embauche !

Prenez trois entrepreneurs
motivés aux compétences
complémentaires, ajoutez
une politigue de manage-
ment souple et attractive, ar-
rosez de solutions innovan-
tes et visiblement efficaces :
vous obtenez Ekinoxe, une
« web agency » roubaisienne
gui n'en finit plus de se déve-
lopper.
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« A nous trois, on maitrise tout »,
résume  Stéphane Dejonghe,
28 ans, l'un des trois [ondateurs
d'Ekinoxe. Lui, c'est le commer-
clal, et en méme temps la « téle
brilée » du trio. Laurent Guil-
bert, 35 ans, le « raisonnable »,
est le technicien. Thomas De-
laere, 29 ans, vient équilibrer
'ensemble avec sa vision marke-
ting et consell. Ensemble, ils ont
lancé Ekinoxe il v a 3 ans seule-
ment. Au bout d'un an, l'agence
complail dix collaborateurs, Puls
dix-neul en 2007, Aujourd hu,
la cinquantaine de salariés est
installée dans 630 m* modernes,
organisés facon lofl, au 105, rue
de Lannoy. La croissance du chif-
[re d'alfaire sur la méme période
est élogquente @ 300 000 euros,
puis 1.5 million et désormais

Laurent Guilbert, Thomas Delaere et Stéphane Dejonghe, les fondateurs d'Ekinoxe.

5 millions. De quol recruter sans
cesse pour poursuivre le dévelop-
pement @ « On a une vision de l'en-
Lreprise, on attache bequcoup d'im-
portance au management des hom-
mes. On essaie de denner un maxi-
mium de liberlé aux gens pour
gu'ils soient force de proposition,
on aflre des rémunérations encou-
rigeantes. On n'embauche pas ou
CV et on prend le temps de [ormer

les gens. On veut fidéliser, créer
un esprit d'équipe. On n'a
d 'willeurs eu gu'un sewl départ en
trafs ans. » Pas de coups de bé-
tons, des possibilités d'évolution
rapide (le directeur d'agence & Pa-
ris a 26 ans), une moyenne d'dpe
de 24 ans: les commerciaux
comme les graphistes ou encore
les développeurs semblent 8’y re-
trouver. Et la société recrute en

pErMAnNence ; en moyenne trois
d cing personnes par mois |

(Ju'est-ce qui explique ce succds ?
Ekinoxe propose aux petiles en-
treprises et aux artisans de les
rendre visibles sur internet pour
développer leur chiffre d'allaire,
Mais avec un credo : « On refuse
d'Industrialiser le process, au
contraire. » Le client se voit done
proposer un accompagnement

personnalisé et complet, méme
aprés la création de son site inter-
net. Ekinoxe met aussi le paguet
sur le référencement. efficace et
mesurable sur la toile, Résultat :
les chiffres d'affaire des clients
erimpent, et le bouche a oreille
fonctionne & plein pour Ekinoxe.
On citera un institut de beauté
dont |'activilé passe désormais &
plus de 80 % par son site internet
el qui a pu embaucher cing per-
sonnes en un an, Ou encore ce
traiteur de Lomme qui réalise dé-

On essaie de
donner un maximum
de liberté
aux gens pour
qu'ils soient force
de proposition.
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sormais 75 % de son chiflre avec
le web. Cette formule de solu-
tions globales, a taille humaine,
vient casser l'image habituelle
des informaticiens cachés der-
ricre leur écran. Ekinoxe met en
avant cetle relation personnali-
sée avee ses clients qui, ajoutée &
I"efficacité de ses produits, est la
clé du suecceés. Au point d'imagi-
ner rapidement un développe-
ment & I'international. W

B www . ekinoxe.ir



